Na podlagi 8. in 9. ¢lena Zakona o drustvih je zbor €lanov dne 21. novembra 2020 sprejel sklep o

spremembi statuta Citrarskega drustva Slovenije, ki se v preciSCenem besedilu glasi

STATUT

CITRARSKEGA DRUSTVA SLOVENIJE

==

CITRARSKO
DRUSTVO
SLOVENIJE

1. SPLOSNE DOLOCBE
1. Clen

Citrarsko drustvo Slovenije je prostovoljno, samostojno, nepridobitno zdruzenje fiziCnih oseb, ki
delujejo na podrogju kulture ali so pri svojem delu kako drugace povezane s tem podrocjem.
Drustvo je nastalo na pobudo Kulturnega drustva Grize in Aktiva uCiteljev citer v Grizah, 4. julija 1999.

2. Clen

Ime drustva je: Citrarsko drustvo Slovenije. §
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava. Sedez drustva je v KRSKEM.

3. Clen

Drustvo ima svoj znak in $tampiljko. Stampilika je kvadratne oblike, velikosti 30 x 30 mm. Na formi je,
poravnan desno in zgoraj, geometrijski lik, izrez kroga (spremenjen kvadrant), ki v konotativnem pomenu
prikazuje luknjo v citrah. Enak znak se ponovi v negativnem prostoru okoli linijske abstrakine podobe
citer. Napis Citrarsko drustvo Slovenije je z majuskulami postavljen asimetri¢no, v treh vrstah in skupaj s
horizontalnimi linjami na podobi, prikazuje strune citer.

4. Clen

Drustvo lahko sodeluje z drugimi organizacijami v Republiki Sloveniji, ki delujejo na podrocju kulture in
prispevajo k razvoju njegove in sorodnih dejavnosti.

Drustvo lahko samostojno sodeluje s sorodnimi domacimi in tujimi organizacijami, ki imajo podobne
namene in cilje, ali se vanje vclani.



5. ¢&len

Delo drustva in njegovih organov je javno.
Svoje Clane drustvo obvesca:

s pravico vpogleda ¢lanov v zapisnike organov drustva;

preko drustvene revije;
preko sredstev javnega obvescanja.

Sirdo javnost drustvo obves$éa o svojem delu tako, da so seje organov drustva javne, da organizira okrogle
mize, tiskovne konference, da na svoje seje vabi predstavnike zainteresiranih organov, ustanov,
organizacij ter predstavnike sredstev javnega obveséanja.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanja tocnih informacij o delu drustva je odgovoren predsednik drustva.

IIl. NAMEN IN CILJI DRUSTVA

6. Cclen

Temeljni namen drustva je zdruzevanje citrark in citrarjev ter ljubiteljev citer kot glasbila ter informiranje
vseh o dogodkih na podro€ju citrarstva doma in na tujem.

7. Clen

Svoj namen in cilje uresnicuje drustvo z izvajanjem naslednjih nalog:

informiranje citrarjev o dogajanju v citrarskih krogih doma in na tujem;

izdajanje revije »Slovenski citrar«, drugih publikacij in notnega gradiva;

objavljanje informacij na spletni strani www.citre-drustvo.si;

izvedba in pomo¢ pri organizaciji koncertov, tekmovanj, snemanj, priprav seminarjev, gostovan;
in druZen;;

prizadevanje za uveljavitev citer kot koncertnega inStrumenta na vseh stopnjah slovenskih
glasbenih Sol;

pomo¢ mladim pri Studiju igranja na citre doma in v tujini;

s predstavljanjem citer slovenskim skladateljem spodbujati ustvarjanje originalnih skladb in
priredb za citre;

organizacija sre¢anj in seminarjev, s ¢imer spodbuja igranje na razlicne vrste citer in razline
uglasitve ter igranja razlinih glasbenih zvrsti.

Za izvajanje dejavnosti opravlja drustvo pridobitno dejavnost v skladu s sploSnimi in posebnimi predpisi
za posamezna podrogja, in sicer:

P85.520 lIzobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje na podro€ju kulture in umetnosti
(organizacija seminarjev, delavnic ...);

J58.190 Drugo zaloznistvo (izdajanje notnih zbirk, drustvene revije ...);

R90.030 Umetnisko ustvarjanje

R90.010 Umetnisko uprizarjanje (organizacija in izvedba koncertov)

N82.300 Organiziranje razstav, sejmov, sreCanj (razstave citer, citrarskih miz in ostalih
pripomockov, citrarske literature ...)



8. Clen

Drustvo lahko ustanovi tudi sekcije in odbore. Sekcije in odbori so metoda dela drustva, organizirani po
interesnem principu ¢lanov drustva. Sekcijo ali odbor ustanovi upravni odbor na pobudo ¢lanov drustva.
Sekcije in odbori niso pravne osebe in morajo delati v skladu s statutom drustva.
Za svoje delo so sekcije in odbori odgovorni upravnemu odboru.
Kot temeljna dejavnost drustva so lahko ustanovljene naslednje sekcije:

- aktiv uciteljev citer;

- sekcija za strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanie;

- sekcija citrarjev v tretjem zivljenjskem obdobju;

- sekcija organizatorjev citrarskih sre¢anj;

- odbor za izvedbo drzavnega tekmovanja slovenskih citrarjev;

- uredniski odbor revije »Slovenski citrar.

. GLANSTVO
9. délen

Dru$tvo ima redne in éastne Clane.

Clan drustva lahko postane vsak, ki ga veseli delo na podrogju, za katerega je drustvo ustanovljeno.
Clanstvo v drustvu je prostovoljno. Kdor Zeli postati ¢lan dru$tva, mora upravnemu odboru predloziti
pristopno izjavo, v kateri izrazi Zeljo postati ¢lan drustva in se zaveZe, da bo deloval v skladu s statutom
drustva in placal ¢lanarino.

Za mladoletnika do 7. leta starosti podpiSe pristopno izjavo njegov zakoniti zastopnik, za mladoletnike
med 7. in 15. letom starosti pa da zakoniti zastopnik pisno soglasje.

Clan drustva lahko postane pod enakimi pogoji tudi tuj drzavljan.

Castni ¢lan dru$tva lahko postane oseba, ki s svojim delovanjem pomembneje prispeva k razvoju
citrarstva in drustva. Castnega ¢lana imenuje zbor &lanov dru$tva na predlog upravnega odbora drustva
s podelitvijo listine. Poleg pravic, ki jih ima vsak €lan druStva, ima Castni ¢lan pravico do brezplacnega
vstopa na vse prireditve in sestanke, ki jih izvaja drustvo, in mu ni treba plagevati ¢lanarine. Castni ¢lan
lahko voli in je lahko izvoljen v organe drustva.

10. élen

Pravice vseh ¢lanov so:
- da volijo in so izvoljeni v organe drustva;
- da sodelujejo pri delu in soodlo€ajo v organih drustva;
- da uporabljajo skupne dosezke in rezultate delovanja drustva pri svojem delu;
- da uresnicujejo svoje osebne interese na podro¢ju dejavnosti drustva;
- da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njegovim finan¢no materialnim
poslovanjem;
- da brezpla¢no prejemajo revijo drustva;
- daimajo Elansko izkaznico.

DolZnosti vseh €lanov so:
- da spostujejo statut in druge akte ter sklepe organov drustva;
- da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresni¢evanju ciljev in nalog drustva;



- daredno placujejo ¢lanarino v visini, ki jo doloi upravni odbor drustva, razen tistih, ki jih upravni
odbor oprosti placila;

- da dajejo drustvu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih dogovorjenih nalog;

- da prena3ajo svoje izkuSnje in znanje na mlajSe ¢lane drustva;

- davarujejo ugled drustva.

Mladoletne ¢lane pri odloCanju v drustvu zastopajo njihovi zakoniti zastopniki.
11. Clen

Clanstvo v drustvu preneha:
- s prostovoljnim izstopom;
- s Crtanjem;
- zizkljucitvijo;
- ssmrtjo.
Clan prostovoljno izstopi iz drustva, e upravnemu odboru po$lie pisno izjavo o izstopu. Clana érta iz

¢lanstva upravni odbor, e kljub opominu ne placa ¢lanarine v tekocem letu. O izkljucitvi ¢lana iz drustva
odlo¢a disciplinska komisija s sklepom. Sklep mora biti v skladu z disciplinskim pravilnikom.

IV. ORGANI DRUSTVA

12. ¢len
- zbor ¢lanov
- upravni odbor
- nadzorni odbor
- disciplinska komisija
13. Clen

Zbor ¢lanov je najvisji organ drustva, ki ga sestavljajo vsi ¢lani.

Zbor Clanov je lahko reden in izreden. Redni zbor ¢lanov sklicuje upravni odbor enkrat letno, izredni zbor
¢lanov pa se sklie po sklepu upravnega odbora na zahtevo nadzornega odbora ali na zahtevo 1/5 ¢lanov
dru$tva. Upravni odbor je dolzan sklicati izredni zbor ¢lanov v roku 30 dni od prejema zahteve za sklic.
Ce upravni odbor izrednega zbora &lanov ne sklige v predpisanem roku, ga sklice predlagatelj, ki mora
predloziti tudi dnevni red z ustreznimi materiali. |zredni zbor ¢lanov sklepa le o zadevi, za katero je bil
sklican.

14. ¢len

O sklicu zbora ¢lanov in o predlaganem dnevnem redu morajo biti ¢lani druStva seznanjeni najman;j 14
dni pred sklicem.

Zbor ¢lanov je sklepcen, Ce je prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov.

Ce zbor ¢lanov ni sklepéen, se zasedanje odlozi za 30 minut. Po preteku tega ¢asa je zbor &lanov
sklepcen, Ce je prisotnih najman;j 5 % vseh ¢lanov.

Glasovanije je praviloma javno, lahko pa se ¢lani na samem zasedanju odloCijo za tajni nacin glasovanja.
Volitve organov so praviloma javne.



15. ¢len

Naloge zbora ¢lanov:

- sklepa o dnevnem redu;

- sprejema, spreminja statut in druge akte drustva;

- sprejema program dela drustva;

- sprejema finan¢ni nacrt in letno porocilo;

- voliin razreSuje predsednika, podpredsednika, tajnika in blagajnika ter ¢lane upravnega odbora,
nadzornega odbora in disciplinske komisije;

- odloca o sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami in vklju¢evanju vanje;

- dokonéno odloca o izkljuéitvi ¢lana drustva;

- odloca o drugih zadevah, ki jih predlagajo organi in ¢lani drustva v skladu z namenom in cilji
drustva;

- odlo¢a o nakupu in prodaji nepremicnin;

- odlo¢a o viSini Clanarine;

- sklepa o prenehanju drustva.

Posamezne predloge za razpravo mora upravni odbor poslati zboru ¢lanov v pisni obliki najmanj 8 dni
pred sklicem.
O delu zbora ¢lanov se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo predsedujoci, zapisnikar in dva overovatelja.

16. ¢len

Upravni odbor je izvrSilni organ zbora Clanov, ki opravlja organizacijska, strokovno tehni¢na in
administrativna dela ter vodi delo drustva med dvema zboroma ¢&lanov po programu in sklepih zbora
¢lanov.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren zboru ¢lanov.

Upravni odbor Steje 7 Clanov. Sestavljajo ga predsednik, podpredsednik, tajnik in blagajnik ter trije
izvoljeni Clani iz posameznih interesnih skupin. Upravni odbor se sestaja po potrebi, najmanj pa dvakrat
letno.

Mandatna doba €lanov upravnega odbora je 4 leta z moZnostjo ponovne izvolitve.

17. ¢len

Naloge upravnega odbora so:
- sklicuje zbor ¢lanov;
- skrbi za izvrSevanje programa dela drustva;
- pripravija predloge aktov drustva;
- pripravija predlog finan¢nega plana in letnega porocila;
- skrbi za finan¢no in materialno poslovanje drustva;
- upravlja s premozenjem drustva;
- ustanavlja in ukinja sekcije, odbore in komisije drustva;
- uresniCuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov drustva in naloge, ki mu jih $e dodatno nalozi zbor
Clanov;
- odloCa o spremembi naslova sedeza drustva.

18. ¢élen

Upravni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje predsednik drustva, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik
drustva, ki je hkrati podpredsednik upravnega odbora.



Upravni odbor je sklepcen, Ce je na seji navzocih ve¢ kot polovica ¢lanov. Sklepe sprejema z vecino
glasov navzocih ¢lanov.

Upravni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje sekcije, odbore in komisije. Naloge, Stevilo
¢lanov in predsednika teh delovnih teles dologi upravni odbor. Clani so lahko le &lani drustva. Za svoje
delo so odgovorni upravnemu odboru.

Iziemoma lahko drustvo povabi k sodelovanju zunanje sodelavce.

19. ¢len

Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov drustva ter opravlja nadzor nad
finanéno materialnim poslovanjem drustva. Pred sprejetjem letnega poro€ila opravi pregled poslovanja in
poda oceno o tem. Nadzorni odbor enkrat letno poro¢a zboru ¢lanov, kateremu je tudi odgovoren za svoje
delo.

Nadzorni odbor je sestavljen iz 3 &lanov, ki jih izvoli zbor &lanov. Clani izmed sebe izvolijo predsednika.
Clani nadzomega odbora ne morejo biti obenem &lani upravnega odbora. Lahko sodelujejo na sejah
upravnega odbora, ne morejo pa odlo¢ati. Nadzorni odbor je sklep&en, e so na seji prisotni vsi trije ¢lani.
Veljavne sklepe sprejema z vecino prisotnih. Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je 4 leta z
moznostjo ponovne izvolitve.

20. ¢len

Disciplinska komisija je triClanska. Izvoli jo Zbor ¢lanov za obdobije Stirih let. Disciplinska komisija vodi
postopke in izreka ukrepe zaradi disciplinskih krsitev v skladu s pravilnikom.

21. Clen

Krsitve, ki jih obravnava disciplinska komisija so naslednje:
- krSitve dolocb statuta;
- nevestno in lahkomiselno sprejemanije in izvrSevanje sprejetih zadolZitev in funkcij v drustvu;
- neizvrSevanje sklepov organov drustva;
- dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu drustva.

22. Clen

Ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu s pravilnikom izrece disciplinska komisija so:

- opomin;

- javni opomin;

- izkljuCitev.
Zoper sklep, ki ga izda disciplinska komisija, ima prizadeti pravico pritozbe na zbor ¢lanov kot
drugostopenjski organ. Rok za pritozbo je 14 dni. Zbor ¢lanov mora o pritozbi odloCiti v 2 mesecih od
prejema pritozbe.

23. Clen

Predsednik drustva zastopa in predstavlja drustvo pred drzavnimi in drugimi organi in organizacijami v
drzavi in v tujini.

Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in ga voli zbor ¢lanov za dobo 4 let z
moznostjo ponovne izvolitve.



Predsednik je odgovoren za delovanje drustva v skladu s statutom in pravnim redom Republike Slovenije.
Za svoje delo je odgovoren zboru ¢lanov in upravnemu odboru drustva.

V primeru odsotnosti predsednika druStva ga nadome$¢a podpredsednik upravnega odbora. Upravni
odbor mu v takem primeru s soglasnim sklepom podeli polna pooblastila.

24. Elen

Tajnik drustva skrbi za opravljanje strokovno-tehni¢nega in administrativnega dela ter za koordinacijo
med organi drustva. |zvoli ga zbor ¢lanov za dobo 4 let z moznostjo ponovne izvolitve. Za svoje delo je
tajnik odgovoren zboru Clanov.

V. FINANGNO IN MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA
25. Clen

Viri dohodkov so:

- Clanarina;

- darila, volila;

- dohodek iz dejavnosti drustva in naslova materialnih pravic;

- prispevki sponzorjev;

- javna sredstva;

- drugi viri.
Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti za
izvajanje dejavnosti, za katero je ustanovljeno. Vsaka delitev premoZenja drustva med njegove €lane je
niéna.

26. ¢len

Drustvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finanénimi plani, ki jih sprejme
zbor ¢lanov. Na rednem zboru ¢lanov Elani vsako leto obravnavajo in sprejemajo letno poroilo.

27. Clen

Financne in materialne listine podpisujeta predsednik in blagajnik drustva individualno. Financno in
materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega podrocja. Blagajnik vodi finan¢no in
materialno poslovanje v skladu s pravilnikom o finanéno materialnem poslovanju, v katerem drustvo tudi
dolo€i nacin vodenja in izkazovanja podatkov o finanéno materialnem poslovanju drustva, ki mora biti v
skladu z raCunovodskimi standardi za drustva — dvostavno vodenje rauna.

Drustvo ima svoj transakcijski racun pri komercialni banki v Republiki Sloveniji.

28. ¢len

Delo blagajnika je javno. Vsak ¢lan drutva ima pravico do vpogleda v finanéno in materialno
dokumentacijo in poslovanje drustva.

Za pomo€ pri urejanju finan¢no materialnih zadev, za gospodarjenje s premicnim in nepremicnim
premoZenjem, za organizacijo dejavnosti in izvajanje drugih nalog lahko drustvo zaposli sodelavce v
skladu z veljavno zakonodajo s podrocja delovnega prava.



29. ¢len

Drustvo ima lahko premi€no in nepremiéno premozenie, ki je kot last drustva vpisano v inventarno knjigo.
Premi¢no premozenje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa upravnega odbora, nepremi¢no
premoZenje pa le na podlagi sklepa zbora ¢lanov.

VI. PRENEHANJE DRUSTVA
30. ¢len

Drustvo lahko preneha:
- po sklepu zbora €lanov z vecino prisotnih ¢lanov;
- iz drugih razlogov, navedenih v Zakonu o drustvih.
V primeru prenehanja drustva se premozenje po poravnavi vseh obveznosti prenese na JSKD, Javni
sklad Republike Slovenije za kulturne dejavnosti.
ProraCunska sredstva se vrnejo proracunu.

31. Clen
V primeru prenehanja delovanja drustva Clani aktualnega upravnega odbora poskrbijo, da se izdela
poroCilo o razpolaganju s premozenjem drustva in da se preostanek premoZenja prenese na pravnega
naslednika.

32. ¢len

Ta statut zacne veljati z dnem potrditve na Upravni enoti.

Predsednica Citrarskega drustva Slovenije
Neli ZIDAR KOS



